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              УТВЕРЖДЕНО

                                          распоряжением Главы Города
                                            от «30» декабря 2014 г. № 136
ПОЛОЖЕНИЕ

о правовом управлении Городской Думы 
          Статья 1. Общие положения

1. Правовое управление Городской Думы (далее  - Управление) является самостоятельным структурным подразделением аппарата Городской Думы, осуществляющим правовое и консультационное обеспечение деятельности  Главы города и представительного органа местного самоуправления - Городской Думы (далее - Дума), постоянных комитетов (комиссий) и временных комиссий Думы (далее - комитеты и комиссии) и депутатов.

2.Управление является постоянно действующим структурным подразделением и не прекращает своей деятельности с окончанием срока полномочий Главы города и состава депутатов Думы очередного созыва.

3. Основными задачами Управления являются создание необходимых условий для эффективной работы Главы города, Думы, ее структурных подразделений, оказание практической помощи депутатам в осуществлении  возложенных на них функций и исполнении полномочий.

4. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и законами Нижегородской области, Уставом городского округа, Положением о Городской Думе г.Дзержинска, правовыми актами Городской Думы, правовыми актами Главы города, Положением об Аппарате Городской Думы и настоящим Положением.
5.Управление осуществляет свою деятельность на основе планов работы Городской Думы, комитетов и комиссий, правовых актов Главы города, поручений Главы города, поручений руководителя Аппарата, не связанных с правовым обеспечением.


6.Положение об Управлении, его структура утверждаются распоряжением Главы города.

Статья 2. Основные функции Управления
1. Для выполнения возложенных задач Управление:
1)осуществляет юридическую экспертизу проектов правовых актов и иных документов, вносимых на рассмотрение Главы города, Думы; обеспечивает правовое сопровождение заседаний Думы, ее комитетов и комиссий; готовит предложения об изменениях, приостановлении или отмене правовых актов, принятых Главой города и Думой, в случае выявления их несоответствия законодательству Российской Федерации; 

2)оказывает методическую помощь депутатам и структурным подразделениям Думы в правотворческой работе, в систематизации правовых актов города, в совершенствовании правотворческой деятельности;

3)обеспечивает правовое сопровождение заключаемых Главой города, Думой договоров;

4)обеспечивает депутатов Думы, комитеты и комиссии, работников Аппарата нормативными документами, необходимыми для правотворческой деятельности Думы, ее органов;

5)представляет по доверенности и защищает интересы Главы города, Думы в судах общей юрисдикции, арбитражных и мировых судах;

6)обеспечивает правовое сопровождение комитетов Думы, к полномочиям которых отнесены вопросы, связанные с управлением муниципальным имуществом, предпринимательством, потребительским рынком, строительством, архитектурой и землепользованием, городским хозяйством;
7)обеспечивает правовое сопровождение комитетов Думы, к полномочиям которых отнесены вопросы, связанные с социальным развитием города, бюджетной, финансовой и налоговой политике, экономике, промышленности и инвестиционной политике, местному самоуправлению, правам человека, правопорядку, связям с общественными организациями и депутатской этике; Антикоррупционной комиссии;
8)обеспечивает правовое сопровождение комитетов Думы, к полномочиям которых отнесены вопросы, связанные с социальной защитой населения и охране здоровья, делам семьи, женщин и детей, образованию, культуре, физкультуре и спорту, делам молодежи, науке и связям со средствами массовой информации, экологии и рациональному использованию природных ресурсов;
9)обеспечивает правовое сопровождение Совета Городской Думы; 
10)готовит предложения Главе города, комитетам и комиссиям, депутатам Городской Думы об изменении, приостановлении действия или отмене правовых актов Главы города, Думы в случае выявления их несоответствия действующему законодательству;

11)оказывает содействие депутатам Городской Думы в разработке и подготовке к рассмотрению правовых актов Главы города, Думы; 
12)разрабатывает в инициативном порядке проекты правовых актов по вопросам деятельности Главы города, Думы; 

13)осуществляет подготовку заключений и проектов ответов по поступающим в адрес Главы города, Думы служебным документам, обращениям граждан и юридических лиц;

14)на основе обзора изменений законодательства Российской Федерации вносит предложения в план работы Думы, ее комитетов;

15)оказывает содействие в осуществлении мероприятий, связанных с проведением местных референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления;
16)выполняет иные обязанности в соответствии с правовыми актами Думы и распоряжениями Главы города.

Статья 3. Состав и организация деятельности Управления
1.Управление возглавляет заместитель руководителя Аппарата Городской Думы - начальник правового управления. 

2.В состав Управления входят заместитель руководителя правового управления, а также следующие  структурные единицы:

1)сектор муниципального и бюджетного права;

2)сектор социального и гражданского права;
3)сектор антикоррупционной экспертизы и разработки проектов правовых актов.

3.Управление комплектуется муниципальными служащими (далее – служащие) из числа лиц, имеющих высшее юридическое образование и отвечающих установленным квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу и опыту работы по специальности.

4.Назначение на должность и увольнение с занимаемой должности служащих Управления производится распоряжением Главы города.

5.Заместитель руководителя аппарата - начальник правового управления по организационным вопросам подчиняется руководителю Аппарата  Городской  Думы, а по вопросам правового обеспечения деятельности Главы города, Думы подчиняется непосредственно Главе города.

6.В период отсутствия заместителя руководителя аппарата - начальника правового управления его обязанности исполняет заместитель начальника правового управления.

7.Заместитель начальника правового управления осуществляет  деятельность по выполнению возложенных на Управление задач в соответствии с обязанностями, возложенными должностной инструкцией.
8.Права, обязанности, и ответственность служащих Управления определяются законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, иными федеральными законами, Положением об Аппарате Городской Думы, настоящим Положением, должностными инструкциями и трудовыми договорами.

9.Правовое управление обеспечивается оргтехникой, доступом к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», справочными правовыми системами (Гарант, Консультант Плюс), а также периодическими печатными изданиями правовой направленности (газеты, журналы) и необходимой юридической литературой.

Статья 4. Начальник правового управления

1.Начальник правового управления назначается на должность и освобождается от занимаемой должности распоряжением Главы города в порядке, установленном Уставом городского округа город Дзержинск, Положением о Городской Думе.

2.На должность начальника правового управления назначается лицо, имеющее высшее юридическое образование и  стаж работы по специальности не менее пяти лет или юридический стаж работы на должностях муниципальной (государственной) службы не менее четырех лет.

3.Начальник правового управления осуществляет следующие полномочия:

1)организует, координирует и контролирует деятельность Управления и несет ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и функций; 

2)организует и координирует деятельность муниципальных служащих Управления;
3)по поручению Главы города, руководителя Аппарата или по собственной инициативе, в пределах установленных полномочий, взаимодействует с Администрацией города, федеральными территориальными органами государственной власти, органами государственной власти Нижегородской области, органами местного самоуправления;

4)вносит на рассмотрение руководителя Аппарата предложения по вопросам деятельности Аппарата, входящим в его компетенцию;

5)осуществляет контроль за исполнением поручений руководителя Аппарата; 
6)в пределах установленных полномочий подписывает документы, визирует проекты правовых актов Главы города, Думы, иные документы Думы; 
7)вносит предложения о возвращении на доработку проектов нормативных и иных правовых актов Главы города, Думы, готовит заключения и рекомендации по устранению выявленных противоречий;

8)вправе участвовать в заседаниях Думы, Совета Думы, комитетов и комиссий, в депутатских слушаниях, иных мероприятиях, проводимых Главой города, собраниях и совещаниях органов местного самоуправления; 
9) принимает участие в работе семинаров, лекций, конференций с целью повышения квалификации;

10)устанавливает порядок работы структурных единиц, координирует и контролирует их работу; разрабатывает должностные обязанности служащих Управления; распределяет обязанности между служащими Управления;
11)создает условия для служащих Управления, способствующие повышению их квалификации, развитию творческой инициативы, эффективности и качества их труда;
12)вносит предложения руководителю Аппарата по подбору и расстановке кадров, повышению квалификации, поощрению служащих Управления и наложению на них взысканий;
13)осуществляет контроль за своевременной подготовкой проектов правовых актов Главы города, Думы, иных документов и материалов служащими Управления;

14)организует мониторинг законодательства Российской Федерации и информирование Главы города, депутатов и работников Аппарата об изменениях в законодательстве Российской Федерации;

15)участвует в работе аттестационной комиссии, комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Городской Думы в качестве члена этой комиссии; 
16)вправе участвовать в избирательной кампании, оказывать содействие избирательным комиссиям в осуществлении мероприятий, связанных с проведением референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления;
17)вносит на рассмотрение Главы города, руководителя Аппарата предложения по совершенствованию работы Аппарата, структурных подразделений Аппарата;
18)вносит предложения Главе города по включению вопросов в план правотворческой работы Думы;
19)осуществляет иные полномочия в соответствии с Положением о Городской Думе, настоящим Положением, должностными инструкциями, поручениями Главы города и руководителя Аппарата.
4.Начальник правового управления несет ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и осуществление им своих функций. 

5.Указания и поручения начальника правового управления по вопросам, относящимся к его полномочиям, являются обязательными для исполнения служащими Управления и работниками Аппарата.

Статья 5. Права и обязанности служащих Управления

1.Права и обязанности должностных лиц Управления определяются трудовым законодательством Российской Федерации, законодательством о муниципальной службе, иными федеральными законами, положениями и должностными инструкциями.
2.Заместитель начальника правового управления:
1)имеет право:

а)получать для ознакомления и руководства в работе поступающие Главе города и в Думу нормативные и иные правовые акты, а также информационные материалы и документы, относящиеся к компетенции правового управления;

б)в отсутствие  заместителя  руководителя  Аппарата  -  начальника правового управления в установленном порядке запрашивать от структурных подразделений Администрации города, подведомственных ей предприятий, организаций и учреждений информацию и материалы, необходимые для выполнения обязанностей, предусмотренных должностной  инструкцией;

в)вносить на рассмотрение заместителя руководителя Аппарата - начальника правового управления предложения по вопросам, связанным с текущей и перспективной работой Аппарата, Управления, в том числе по вопросам совершенствования организации труда;

г)присутствовать на заседаниях Думы, комитетов, комиссий, рабочих групп Думы, оперативных и тематических совещаниях, проводимых Главой города, собраниях и совещаниях органов местного самоуправления;

д)в отсутствие  заместителя  руководителя Аппарата – начальника правового управления представлять Управление в пределах своей компетенции в органах власти, государственных и муниципальных учреждениях и организациях независимо от организационно-правовых форм;

е)вносить заместителю руководителя Аппарата – начальнику правового управления предложения о возвращении на доработку поступивших на правовую экспертизу проектов нормативных и иных правовых актов Главы города, Думы, готовить проекты соответствующих заключений;

ж)участвовать в работе, связанной с подготовкой и проведением на территории городского округа референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления;

з)принимать участие в работе семинаров, лекций, конференций с целью повышения квалификации;

и)пользоваться правами и гарантиями муниципального служащего, предусмотренными законодательством о муниципальной службе; 

к)осуществлять иные полномочия в соответствии с Положением о Городской Думе, настоящим Положением, должностными инструкциями, поручениями Главы города, руководителя Аппарата, заместителя руководителя Аппарата Городской Думы - начальника правового управления.
3. Начальник  сектора муниципального и бюджетного права,  начальник сектора социального и гражданского права, начальник сектора антикоррупционной экспертизы и разработки проектов правовых актов  (далее - начальники секторов):
1) имеют право:
а)получать необходимые для работы нормативные и иные правовые акты, а также информационные материалы и документы, относящиеся к компетенции возглавляемого ими сектора;

б)вносить на рассмотрение заместителя руководителя Аппарата - начальника правового управления предложения по вопросам, связанным с текущей и перспективной деятельностью Управления, в том числе по вопросам совершенствования организации труда;

в)присутствовать на заседаниях Думы, комитетов, комиссий, рабочих групп Думы, оперативных и тематических совещаниях, проводимых Главой города, собраниях и совещаниях органов местного самоуправления по поручению заместителя руководителя Аппарата - начальника правового управления;

г)вносить заместителю руководителя Аппарата – начальнику правового управления предложения о возвращении на доработку поступивших на правовую экспертизу проектов нормативных и иных правовых актов Главы города, Думы, готовить проекты соответствующих заключений;

д)принимать участие в работе семинаров, лекций, конференций с целью повышения квалификации;

е)участвовать в работе, связанной с подготовкой и проведением на территории городского округа референдумов, выборов в органы государственной власти и местного самоуправления;

ж)пользоваться правами и гарантиями муниципального служащего, предусмотренными законодательством о муниципальной службе;
з)осуществлять иные полномочия в соответствии с Положением о Городской Думе, настоящим Положением, должностными инструкциями, поручениями Главы города, руководителя Аппарата, заместителя руководителя Аппарата Городской Думы - начальника правового управления

4. Служащие Управления:
1)несут ответственность за:

а)неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них обязанностей, определяемых должностными инструкциями;

б)несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных федеральными законами «О муниципальной службе в Российской Федерации», «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами;
в)разглашение или использование сведений, ставших им известными в связи с исполнением должностных обязанностей, отнесенных в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера;

г)несоблюдение сохранности документов служебного пользования;

д)несоблюдение правил внутреннего трудового распорядка, правил и норм охраны труда, техники безопасности, противопожарной защиты, трудовой и исполнительской дисциплины.

2)при осуществлении своих должностных обязанностей служащие Управления взаимодействуют с:

а)депутатами Думы, структурными подразделениями Аппарата, Администрацией города, муниципальными предприятиями и учреждениями по вопросам правового обеспечения деятельности Думы;

б)иными организациями, учреждениями, предприятиями, а также гражданами города в пределах предоставленных полномочий.

Заместитель руководителя Аппарата-
начальник правового управления                                    
         Н.В.Ненашкин

