

	


	


	


	


	Об исполнении протокольных поручений 


	Председателю комитета городской Думы по социальному развитию города, бюджетной, финансовой и налоговой политике 
Ю.Ю.Абызовой 


Уважаемая Юлия Юрьевна!


В соответствии с протокольными поручениями, данными администрации города на заседании городской Думы 28.02.2017, сообщаю следующую информацию:
01.03.2017 в Министерстве финансов Нижегородской области согласована уточненная помесячная разбивка плана по собственным доходам городского округа город Дзержинск на 2017 год. 

Корректировка произведена по объективным причинам, согласно официальной информации администраторов дохода - МИ ФНС России №2 по Нижегородской области, комитета по управлению муниципальным имуществом г.Дзержинска и Федеральной службы в сфере природопользования, вследствие чего, наибольшая доля поступления доходной части перенесена на декабрь 2017 года.

Таким образом, по состоянию на 14.03.2017 исполнение по собственным доходам составляет 58,2% или 100 932,0 тыс.рублей при плане 173 470,0 тыс.рублей, исполнение с начала года составляет 16,8% или 326 271 тыс.рублей.
Недополучение собственных доходов предполагается по следующим видам налогов: 

1. Земельный налог в сумме 63 961,8 тыс.руб. (утвержденный годовой план - 268 320,8 тыс.руб., ожидаемое исполнение - 204 359,0 тыс.руб.). 

Причиной ожидаемого невыполнения бюджетных назначений является   уменьшение кадастровой стоимости земельных участков и, как следствие, снижение поступлений налога от юридических лиц.
2. По единому налогу на вмененный доход  ожидается неисполнение в сумме 11 602,0 тыс.руб. (утвержденный годовой план - 133 795,5 тыс.руб., ожидаемое поступление - 122 193,5 тыс.руб.) по причине прекращения 183 плательщиками деятельности по ЕНВД в 4 квартале 2016 года.
3. По налогу на имущество физических лиц ожидается неисполнение в сумме 20 454,2  тыс.руб. (утвержденный годовой план - 48 449,2 тыс.руб., ожидаемое поступление - 27 995,0 тыс.руб.) по причине некорректного прогноза поступления налога на 2017 год на основании формы № 5-МН ИФНС России, а также предоставленных налоговых льгот по заявлениям плательщиков.

4. По неналоговым доходам неисполнение составит 20 739,0 тыс.руб., по причине изменения базовой ставки за арендуемую площадь на 2017 год, а также недобросовестности плательщиков.
Одновременно сообщаю, что в целях увеличения доходной части городского бюджета при администрации города работает межведомственная комиссия по вопросам уровня заработной платы, страховых взносов и поступлении налоговых и неналоговых доходов в бюджет городского округа город Дзержинск. 

По состоянию на 14.03.2017  проведено 4 заседания межведомственной комиссии, на которых рассмотрено 58 организаций (в т.ч. индивидуальные предприниматели), 33 организации  представили гарантийные обязательства повысить заработную плату своим работникам, в отношении одного юридического лица поступила информация от регионального отделения ФСС РФ №9 по неуплате страховых взносов в Фонд социального страхования, в результате работы с руководителем этой организации все нарушения устранены.

Рассмотрено 16 юридических лиц с задолженностью по земельному налогу, в результате работы три организации оплатили задолженность в общем размере 434,0 тыс.руб., пять организаций-должников находятся в стадии банкротства. 

На официальном сайте администрации города в подразделе «Охрана труда и социальное партнерство» раздела «Инвестиции и бизнес» - «Неформальная занятость» размещена информация о соблюдении работодателями трудового законодательства, все ведомства городского округа город Дзержинск для удобства пользователей и информирования большего круга налогоплательщиков приняли участие в размещении полезной информации. 
Также на сайте размещено постановление Правительства Нижегородской области, Нижегородского областного союза организаций профсоюзов «Облсовпроф», регионального объединения работодателей от 14.12.2016г. №849/389/А-565 «О региональном соглашении о минимальной заработной плате в Нижегородской области на 2017 год», которым следует руководствоваться работодателям,  осуществляющим  деятельность на территории Нижегородской области.  По телефону «горячей» линии 8 (8313) 25-53-18 при департаменте финансов администрации города можно сообщить о нарушениях законодательства, если обнаружен факт выплаты работодателем заработной платы «в конверте» или работодатель уклоняется от заключения трудового договора. 
     Глава администрации города                                                            В.С.Нестеров
Сахончик
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