Информация
о результатах проведения  заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городской Думы и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе 
	
[bookmark: _GoBack]24 января  2025 года в городской Думе состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих городской Думы и урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе (далее - комиссия). 
На заседании комиссии рассматривалось заявление муниципального служащего, который уведомил работодателя о том, что при исполнении  своих должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. (Муниципальный служащий выполняет отдельные функции  муниципального управления   в отношении организации, в которой выполняет иную оплачиваемую работу.) 
По итогам рассмотрения данного вопроса комиссия приняла решение:

 1.Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.
2. Принять распорядительный правовой акт, о мерах по недопущению возникновения конфликта интересов, и в соответствии с которым возложить на другого муниципального служащего (заместителя) выполнять отдельные функции  муниципального управления в данной ситуации.   

